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1 a Lidmaatschap .Leden zijn zij die toegelaten zijn door het bestuur en een verklaring

hiervan met een handtekening hebben bekrachtigd .
1 b Teder lid is automatisch lid van de overkoepelende Nederlandse Organisatie van Au-
diovisuele Amateurs .
1 ¢ Opzegging van het lidmaatschap dient ten minste vier weken voor het eind van het

boekjaar, dat wil zeggen voor de le december schriftelijk te zijn gedaan .Een lid dat

voor het lidmaatschap bedanki ,verliest alle rechten op door hem ten behoeve van
de vereniging gestorte gelden |
I d Introductie van niet-leden op clubbijeenkomsten is mogelijk , met dien verstande

dat eenzelfde persoon maximaal twee keer per verenigingsjaar mag worden geintro-

duceerd .

2 a Contributie . De contributie wordt jaarlijks vastgesteld door de Algemene Leden-

vergadering . De jaarcontributie dient in het eerste kwartaal te worden voldaan .

2 b Het eerste lid van een gezin betaalt de vastgestelde contributie; voor 1eder volgend
gezinslid en jongeren tot 25 jaar geldt de helft van het contributiebedrag .

2 ¢ De contributie wordt besteed aan de huur van de clublokatie en aan alle andere on-
kosten die het clubwerk betreffen .Ook de aanschaf van audio-visueel materiaal

wordt na goedkeuring door de Alg . Vergadering uit de contributie bekostigd .

3 Bestuur . Het bestuur bestaat uit minstens drie personen : voorzitter, secretaris

en penningmeester .

4 Om de twee jaar treden bestuursleden af volgens het Rooster van Aftreden
in het oneven jaar : de voorzitter |
in het even jaar - de penningmeester rn de secretaris ;

eventuele anderen eveneens na twee jaar in een bestuursfunctie .

5 De afiredenden kunnen zich herkiesbaar stellen |, echter met 1n achtneming van het

gestelde 1n art. 8 van de Statuten .
Bij tussentijdse verkiezingen neemt de gekozene de plaats in van de het aftredende
lid Tegenkandidaten kunnen worden gesteld op voordracht van tenminste drie ande-

re werkende leden tot tien minuten voor aanvang van de vergadering .
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De voorzitter leidt de vergaderingen en bijeenkomsten .Hij regelt met de andere be-

stuursleden alle zaken de vereniging betreffende . Hij treedt steeds in overleg met de
andere leden van het dagelijks bestuur omtrent tijd en plaats van de bestuurs - en leden-

vergaderingen en steit met hen de Agenda voor deze vergaderingen op .

De secretaris voert de correspondentie | houdt de notulen bij van de vergaderingen en

ceeft de leden tijdig kennis van de te houden vergaderingen , bijjeenkomsten en eventu-
ele andere clubevenem enten

Op de jaarlijkse Alg.Ledenvergadering brengt hij/zij namens het bestuur verslag uit
omtrent de toestand en de verrichtingen in het afgelopen verenigingsjaar .

Van het verhandelde worden notulen gemaakt door de secretaris of een door de voor-
zitter aangewezen persoon .Deze worden in een volgende Alg ledenverg .vastgesteld

en ondertekend door de voorzitter en de secretaris .

De penningmeester is belast met het beheer van de verenigingsgelden en is aansprake-

lijk voor de kas . Op de jaarlijkse Alg .Ledenvergadering brengt hij/zij schriftelijk ver-
slag uit over het financiele beheer en dient een begroting voor het komend jaar 1n .

Een Kascommissie , bestaande uit twee daartoe gekozen leden plus een als reserve,

heeft voorafgaande de Alg Ledenvergadering de clubboekhouding gecontroleerd .

Bij aftreden dient de penningmeester een in goede orde verkerende boekhouding over
te leggen

Na accoordbevinding door de Kascommissie wordt hij/zi) van alle verantwoordelijk-

heid ontheven door de Alg. Ledenvergadering .

In de Alg Ledenvergadering die in het eerste kwartaal van het kalenderjaar gehouden
dient te worden , brengt het bestuur verslag uit over het afgelopen jaar . Ook stelt het ,
indien mogelijk, een werkprogramma vast voor het komend jaar of half jaar , dat met
de begroting voor het nieuwe verenigingsjaar moet worden goedgekeurd door de le-
den.

De voorzitter dient bij afwezigheid te worden vervangen door een ander bestuurshd .

art .11 Voorstellen van te behandelen onderwerpen ter Algemene en / of Huishoudelijke ver-

oadering dienen bij het secretariaat schriftelijk te worden ingeleverd . Deze worden op
de Agenda gezet van de eerstvolgende vergadering , tenziy het bestuur voorat en met
reden een beperking van die eerstvolgende vergaderagenda gesteld heeft en dit t1jdig
aan de leden kenbaar gemaakt is . Het bestuur zal dan | als er nog behoefie aan bkt ,

het op de agenda plaatsen op de agenda van een volgende vergadering .



art.12a De bijeenroeping van een algemene ledenvergadering dient schriftelijk en op een ter-
mijn van minstens zeven dagen aan de leden kenbaar te worden gemaakt . De agenda
dient vermeld bij de oproeping .

“ 12b De voorzitter bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de Alg ledenvergaderingen

worden gehouden.

art.13a  Alle besluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van geldig uitgebrachte

stemmen . Bij staking van stemmen over zaken , 1s het voorstel verworpen .

“ 13b Staken de stemmen bij de verkiezing van personen , dan beslist het lot . Als b1} stem-
ming tussen meer dan twee personen niemand een volstrekte meerderhetd haalt |

wordt er opnieuw gestemd tussen de twee personen die de meeste stemmen kregen .

art. 13¢ Het door de voorzitter ter Alg ledenvergadering uitgesproken oordeel omtrent de uit-

slag van een stemming is beslissend .

art. 13d Wordt echter onmiddellijk de juistheid van dat oordeel betwist en als de meerder-

heid van de vergadering dit wenst en als de stemming oorspronkelijk niet hoofde —

lijk of schriftelijk plaats vond , dan volgt een nieuwe stemming .

art. 13 e Bestuursleden kunnen met opgaaf van redenen door de Alg.ledenvergadering te allen

tijde worden geschorst en ontslagen .Hiervoor is een meerderheid van twee/derde van

schriftelijk uitgebrachte stemmen vereist .

art. 14 Het boekjaar van de vereniging valt samen met het kalenderjaar . Jaarlijks wordt ten

minste een Alg Ledenvergadering gehouden en wel binnen zes maanden na atloop

van het boekjaar .

Dit reglement is afgeleid uit en in overcenstemming gebracht mct de in 2005 aan de wet aangepaste statuicn
die gciden voor verenigingen .

Opgesteld december 2005 door het bestuur van “Draaibock ™

Voorzitter . L.M.M. van Viiet

Secretaris : A.van Kamperdijk-Riswick

Pcnningmeester @ L. J. Mastenbrock




